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ADMINISTRATIVO - AMBIENTAL - PREVIDENCIARIO - TRABALHISTA - TRIBUTARIO

SICEPOT MG

Sindicato da Industria da Construcao
Pesada no Estado de Minas Gerais

TRIBUTARIO

PRORROGADO O PRAZO DE VALIDADE DAS CERTIDOES DE DEBITOS

Foi publicada no Diario Oficial da Unido-DOU1,de 14 de julhode 2020, a Portaria Conjunta RFB/PGFN
n° 1.178/2020, que prorroga o prazo de validade das CertidGes Negativas de Débitos relativos a Créditos
Tributdrios Federais e aDivida Ativa da Unido (CND) edas Certiddes Positivas com Efeitos de Negativasde
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CPEND).

Conforme anorma, em decorréncia da pandemiadadoenca provocadapelo Coronavirus (Covid-19),
foi prorrogada por 30 dias a validade das certidGes citadas acima, validasem 14 dejulhode 2020.

Ficam mantidas as demais disposicdes da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751/2014, que dispoe
sobre a prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional.

TRABALHISTA

PRORROGACAO DA SUSPENSAO DO CONTRATO
, E REDUCAO DA JORNADA E SALARIO

A Lei n® 14.020/20, permite a aplicacdo das medidas emergenciais de reducdo e de suspensdo, e prevé a
possibilidade de prorrogacdo dos prazos previstos na MP 936 por ato do Poder Executivo.
Em relacdo a prorrogacdo dos prazos prevista no Decreto n°® 10.422, destacamos:

Reducao proporcional da jornada de trabalho

e de salario

* O prazo maximo fica acrescido de 30 dias, de modo a
completar o total de 120 dias.

Suspensao temporaria do contrato de trabalho

* O prazo maximo fica acrescido de 60 dias, de modo a
completar o total de 120 dias.

* Podera ser efetuada de forma fracionada, em pe-
riodos sucessivos ou intercalados, desde que esses
periodos sejam iguais ou superiores a 10 dias e que
nao seja excedido o prazo de 120 dias.

Reducgao e Suspensao sucessivas ou intercaladas

e O prazo maximo para celebrar acordo de reducgdo
proporcional de jornada e de salario e de suspensdo
temporaria do contrato de trabalho, ainda que em
periodos sucessivos ou intercalados, fica acrescido
de 30dias, de modo a completarototalde 120 dias.

* Os periodos utilizados até a data de publicacdo
deste Decreto serdo computados para fins de
contagem dos limites maximos.

Contrato Intermitente

¢ O empregado com contrato de trabalho intermi-
tente, formalizado até 1° de abril de 2020, fara
jus ao beneficio emergencial mensal no valor de
R$ 600,00, pelo periodo adicional de 30 dias,
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contado da data de encerramento do periodo de 3
meses de que trata a Lei n® 14.020/20.

Em relagdo a eventuais Convengbes ou Acordos
Coletivos assinados na vigéncia da MP 936 e que
tratem da implementagdo destas medidas emergen-
ciais, importante que as empresas verifiquem a
necessidade ou ndo de adaptacdo dos instrumentos as
novas regras da Lei 14.020/20.

Ressaltamos que a CCT 2019-2020 assinada
entre o SICEPOT-MG e o SITICOP-MG - Registro n©
MG001906/2020, na Clausula Sexagésima Segunda -
Aplicacdo das Normas Supervenientes COVID-19,
dispGe que “se aplica as relacGes de trabalho todas as
normas (leis, medidas provisérias e decretos) ja
publicadas assim como normas supervenientes
que venham a ser editadas pelo Governo Federal
sobre temas coincidentes com os constantes
deste instrumento, que prevaleceriao sobre este
Termo, na parte em que forem mais flexiveis e
benéficas a manutencdao das empresas e do
sistema produtivo e, consequentemente a pre-
servacao dos postos de trabalho, mantendo-se as
demais clausulas do contrato de trabalho e as garan-
tias legais e convencionais de protegdo ao trabalhado”,
nao havendo, portanto, necessidade de qualquer
adaptacao ou celebracdao de novo Termo Aditivo.

Fonte: INFOTRAB N©° 15 - julho 2020
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RECONTRATACAO DE EMPREGADOS DEMITIDOS SEM JUSTA CAUSA

A Portaria n® 16.655, de 14 de julho de 2020, publicada no DOU1 Edicao Extra A de 14.07.2020, disciplina a
hipdtese de recontratacdo nos casos de rescisdo sem justa causa, durante o estado de calamidade publica.

Importante ressaltamos que inexiste na legislacao trabalhista dispositivo legal que impeca a readmissao.
Contudo, nos termos da Portaria n. 384, de 19.06.1992, ha a presuncdo de fraude quando a demissdo, com
direito ao saque do FGTS, seguida de recontratacdo ocorrida dentro dos 90 dias subsequentes a data em que a

rescisao se operou.

A Portaria n® 16.655/2020 veio estabelecer que, durante o estado de calamidade publica de que trata o
Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020, nao se presumira fraudulenta a rescisdo de contrato de
trabalho sem justa causa seguida de recontratacdao dentro dos noventa dias subsequentes a data em
gue formalmente a rescisao se operou, desde que mantidos os mesmos termos do contrato rescindido.

Por outro lado, a norma disp0e sobre a obrigatoriedade de negociagao coletiva nos casos em que a
recontratagao se darem termos diversos do contrato rescindido.

RECONTRATACAO DE EMPREGADO EM MENOS DE 90 DIAS
NAO SERA CONSIDERADA FRAUDULENTA

Durante o estado de calamidade publica decorrente do coronavirus, ndo se presumira fraudulenta a rescisdo
de contrato de trabalho sem justa causa, seguida de recontratacao dentro dos 90 dias subsequentes a data formal
da rescisdo, desde que mantidos os mesmos termos do contrato rescindido. A recontratagcdo podera se dar em
termos diversos do contrato rescindido quando houver previsao nesse sentido em instrumento decorrente de
negociagdo coletiva. Lembra-se que, em tempos de normalidade, considera-se fraudulenta a recontratagdo, em
menos de 90 dias apds a rescisdo sem justa causa, para fins de saque do FGTS e de recebimento do seguro-
desemprego (PortariaMTb n© 384/1992). (Portaria SEPRTn® 16.655/2020- DOUde 14.07.2020 - Edigao Extra).

LEGISLACAO FEDERAL

B Emenda Constitucional n° 107, As Mesas da
Camara dos Deputados e do Senado Federal,
(DOU1 03.07.2020) - Adia, em razdo da pandemia da
Covid-19, as eleicdes municipais de outubro de 2020 e os
prazos eleitorais respectivos.

m Portaria n° 14, de 13 de julho de 2020,
Procurador-Geral da Unidao (DOU1 14.07.2020) -
Regulamenta o procedimento para a transagdao por
proposta individual do devedor dos créditos cuja
cobranca compete a Procuradoria-Geral da Unido, nos
termos da Lei n° 13.988, de 14 de abril de 2020, e da
Portaria AGU n© 249, de 8dejulhode 2020.

® Portaria n° 333, de 9 de julho de 2020,
Advogado-Geral da Unidao (DOU1 09.07.2020) -
Regulamenta a transagdo por proposta individual dos
créditos administrados pela Procuradoria-Geral Federal,
conforme previsto na Lei n® 13.988, de 14 de abril de
2020, e PortariaAGU n© 249, de 8 de julhode 2020.
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® Portaria n° 249, de 8 de julho de 2020,
Procurador-Geral Federal (DOU1 10.07.2020) -
Regulamenta a transagdo por proposta individual dos
créditos administrados pela Procuradoria-Geral
Federal e dos créditos cuja cobranca compete a
Procuradoria-Geral da Uniao.

B Portaria n° 15.413, de 29 de junho de 2020,
Procurador-Geral da Fazenda Nacional (DOU1
01.07.2020) - Alteraa Portaria PGFN n. 7.821, de 18 de
marco de 2020, para prorrogar a suspensdo tempora-
ria de medidas de cobranga administrativa da divida
ativa da Unido, e a Portaria PGFN n. 9.924, de 14 de abril
de 2020, para prorrogar o prazo de adesdo a transa-
cdo extraordinaria, em fungdo dos efeitos da pande-mia
causada pela COVID-19 nacapacidade de geracao de
resultado dos devedores inscritos em DAU.

® Portarian©1.087,de 30dejunhode 2020, Secre-
tario Especial da Receita Federal do Brasil (DOU1
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30.06.2020 - Edigdao Extra A) - Altera a Portaria
RFB n% 543, de 20 de margo de 2020, que suspende
prazos para pratica de atos processuais e o0s
procedimentos administrativos que especifica, no
ambito da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil (RFB), como medida de protegdao para enfren-
tamento da emergéncia de saude publica decorrente
do coronavirus (Covid-19). O atendimento presencial
nas unidades de atendimento da Secretaria Especial
da Receita Federal do Brasil (RFB) ficara restrito, até
31 de julho de 2020, mediante agendamento prévio
obrigatdrio. Ficam suspensos os prazos para pratica de
atos processuais no ambito da RFB até 31 de julho de
2020. Ficam suspensos 0s seguintes procedimentos
administrativos até 31 de julho de 2020.

LEGISLACAO ESTADUAL

m Decreto n° 47.998, de 1° de julho de 2020,
Governador do Estado de Minas Gerais (DOE-MG
02.07.2020) - Regulamenta a Lei n°® 14.130, de 19 de
dezembro de 2001, que dispde sobre a prevengdo con-
tra incéndio e panico no Estado, e estabelece regras para
as atividades de fiscalizagdo das medidas de preven-
cdo e combate a incéndio e a desastres em estabeleci-
mentos, edificagdes e areas de reunido de publico, nos
termos dos arts. 39,49 e 59dalei Federal n®13.425,
de 30 de marcode2017,e da outras providéncias.

B Decreto n° 47.996, de 30 de junho de 2020,
Governador do Estado de Minas Gerais (DOU1
01.07.2020) - Estabelece, em carater excepcional, a
possibilidade de reparcelamento de saldo remanes-
cente de crédito tributario com os beneficios previstos
no Decreto n® 46.817, de 10 de agosto de 2015, que
estabelece procedimentos para pagamento incenti-
vado de débitos tributdrios - Programa REGULARIZE. O
contribuinte podera requerer, até 31 de agosto de 2020,
o reparcelamento de saldo remanescente de crédito
tributario com os beneficios previstos no Decreto n°
46.817,de 10 de agosto de 2015, sem a observancia
dodisposto no art. 12 do referido decreto.

LEGISLACAO MUNICIPAL

B Instrugcdo Normativa n° 1.961, de 29 de
junho de 2020, Secretario Especial da Receita
Federal do Brasil (DOU1 30.06.2020 - Edicao
Extra A) - Altera a Instrugdao Normativa RFB n°
1.548,de 13 de fevereiro de 2015, que dispde sobre
o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), em decorréncia
da pandemia da doenca pelo coronavirus 2019
(Covid-19). Em decorréncia da pandemia da doenga
provocada pelo coronavirus identificado em 2019
(Covid-19), os atos cadastrais previstos nos incisosI
a VI do art. 29, praticados durante o periodo de 20 de
margo de 2020 a 31 de julho de 2020, podem ser
efetivados, de oficio, pela Administracdo Tributaria e
cientificados ao interessado, quando cabivel, por meio
do "Comprovante de Situacao Cadastral”.

Resolugdao Conjunta n° 2.981, de 10 de julho de
2020, Secretario de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel e o Diretor-Geral do
Instituto Estadual de Florestas (DOE-MG
14.07.2020) - Prorrogar para 30 de novembrode 2020
o termo final do prazo a que se refere o caput do art. 12
da Resolucao Conjunta Semad/IEF n° 1.661, de 27 de
julho de 2012, para as pessoas fisicas e juridicas enqua-
dradas nessa resolugdo promoverem a renovacao anual
de seus cadastros, referentes ao exercicio de 2020.

B Resolucdao Conjunta n° 2.980, 08 de julho de
2020, Secretario de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel, Presidente da
Fundagcao Estadual de Meio Ambiente, Diretor-
Geral do Instituto Estadual de Florestas e a
Diretora-Geral do Instituto Mineiro de Gestao
das If\guas (DOE-MG 09.07.2020) - Altera a Resolugao
Conjunta Semad/Feam/IEF/Igam n© 2,935, 11 de feve-
reiro de 2020, que cria o selo "Semad Recomenda”, a
ser concedido a programas, projetos e iniciativas am-
bientais que busquem a manutencdao do meio ambiente
ecologicamente equilibrado por meio de adogdo de
praticas de protecdo e conservacao ambiental.

ELein®11.244, de 13 dejulhode 2020, Prefeitode Belo Horizonte (DOM 14.07.2020) - Dispde sobreo
uso obrigatorio de mascara ou cobertura facial sobre nariz e boca nos espagos publicos, equipamentos de
transporte publico coletivo e estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos.
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