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SAUDE E SEGURANCA

DISCIPLINADA A EMISSAO DE ATESTADOS MEDICOS FiSICOS E DIGITAIS

Por meio da Resolucao CFM n° 2.382/2024, publicada em 06.09.2024, a qual entrard em vigor 60 dias, o
Conselho Federal de Medicina (CFM) instituiu a plataforma Atesta CFM como o sistema oficial e
obrigatério para emissao e gerenciamento de atestados médicos, inclusive de satide ocupacional, em todo
o territdério nacional, seja em meio digital ou fisico.

Os atestados médicos, inclusive de saude ocupacional, deverao ser emitidos obrigatoriamente por meio da
plataforma Atesta CFM ou por sistemas integrados a esta, e preferencialmente de maneira eletronica.

Para os atestados de saude ocupacional (ASO), devem-se considerar adicionalmente as normas vigentes
estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

OUTRAS PLATAFORMAS - Atestados emitidos por outras plataformas digitais somente serdo
considerados validos quando integrados ao barramento do ecossistema Atesta CFM, a ser disponibilizado
gratuitamente por este Conselho, conforme regras a serem definidas por Instrucao Normativa do CFM.

Ressalte-se que apds o periodo de 180 dias, atestados emitidos pelas plataformas existentes somente
serdo considerados validos quando integrados ao ecossistema Atesta CFM.

MEDICOS - Prazo para Adequacao - Médicos regularmente inscritos nos Conselhos Regionais de Medicina
(CRM) terao prazo de 180 dias para se adequarem as presentes determinacdes.

Apds esse periodo, serdao considerados validos somente atestados emitidos:
a) eletronicamente pelo ecossistema Atesta CFM; ou
b) escritos @ mao nos blocos de atestados impressos por esse sistema.

CRM - Informagoes - Os CRM deverao veicular em seus sites informagdes acerca da utilizacao da
plataforma Atesta CFM.

ATESTADO EM PAPEL - Os atestados que excepcionalmente forem emitidos em papel:

a) devem ter elementos de seguranca gerados pela plataforma Atesta CFM;

b) gozardao das mesmas garantias dos atestados gerados digitalmente;

c) devem ter suporte da plataforma Atesta CFM para sua emisséao;

d) devem atender as premissas de rastreabilidade, autenticidade e validacao equivalentes ao meio digital.

Para o uso de atestados em meio fisico, os médicos deverdo solicitar sua emissdao diretamente na
plataforma Atesta CFM, a qual emitird um ou mais blocos. Cada pagina contard com um QRCode (cédigo
de resposta rapida gerado a partir de cdédigo Unico e sequencial) vinculado ao CRM/UF do médico.

Apds a emissao do atestado fisico, o médico deve registrar na plataforma Atesta CFM as informacodes
obrigatdrias garantindo a rastreabilidade, autenticidade e integridade das informacdes fornecidas.

O médico sera responsavel pela guarda e uso correto das folhas de atestados geradas pela plataforma
Atesta CFM.

Em situacoes de perda, extravio ou comprometimento da integridade das folhas, o médico deve registrar
imediatamente o ocorrido na plataforma e adotar todas as acOes necessarias para evitar o uso indevido
das informacdes nelas contidas.
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CODIGO CID - 0S MEDICOS:

a) somente podem fornecer atestados com o diagnéstico codificado (cédigo CID) quando por justa
causa, exercicio de dever legal, solicitacdao do préprio paciente ou de seu representante legal.

b) tém a obrigacao ética de avisar ao paciente sobre o que se trata e quais sao os riscos de uso
indevido da informacao mencionada na letra "a"; e

c) devem registrar a autorizagao ou nao do paciente em campo especifico da plataforma Atesta CFM.

ENCAMINHAMENTO DO ATESTADO PELA PLATAFORMA (Inclusive para Empregadores) - Pessoas
juridicas que tiverem interesse na utilizacdo do servico avancado de validacdo de atestado da
plataforma Atesta CFM deverdo contratd-lo em site especifico do CFM, mediante a formalizacdo do
termo de adesao e o pagamento do preco publico do servigco, cujo valor do servigo sera definido por
meio de Instrucao Normativa.

O encaminhamento de atestados por meio da plataforma Atesta CFM para a contratante interessada
serd restrito a empregados que a contratante indicar como tendo fornecido consentimento prévio para
o compartilhamento, sendo que:

a) o termo de consentimento do empregado deve ser firmado conforme modelo a ser disponibilizado
pelo CFM a contratante interessada;

b) a validade, a veracidade e a conformidade do termo de consentimento sdo de responsabilidade civil,
criminal e administrativa da contratante interessada e de seus prepostos;

c) em hipdtese alguma, o colaborador da contratante deve ser obrigado a assinar o termo de
consentimento para o compartilhamento de seus atestados, tendo o direito de revogéa-lo a qualquer
momento e, se desejar, de encaminhar o atestado médico diretamente a empresa contratante.
(Resolucao CFM n° 2.382/2024 - DOU de 06.09.2024)

Fonte: Editorial IOB

TRABALHISTA

TRT-2 ESTIPULA INDENIZACAO POR ASSEDIO MORAL
QUE CAUSOU QUADRO DE DEPRESSAO

A 6% Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido condenou duas empresas a indenizar uma
empregada por assédio moral. Autora desenvolveu depressao devido ao assédio moral sofrido no trabalho.

A mulher era contratada por uma empresa para prestar servicos administrativos a outra companhia, voltada
a servicos financeiros. Ela contou que sofreu assédio moral e desenvolveu um quadro depressivo.

A 172 Vara do Trabalho de Sao Paulo reconheceu a responsabilidade de ambas as empresas pelos danos
morais causados a funcionaria.

No TRT-2, o juiz Fernando César Teixeira Franga, relator do caso, destacou o relato de uma testemunha no
sentido de que a superiora hierarquica da autora buscava desqualificd-la em reunidoes, por meio de
tratamento rude e uso de expressdoes como “instavel” e “nervosa”.
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AMBIENTE DEGRADADO - Franca também notou que as prdéprias rés admitiram o tratamento rude da
superiora a autora e a outros trabalhadores, “o0 que ja denota a manutencao de ambiente de trabalho
degradado”.

O magistrado ainda analisou conversas de WhatsApp em que a autora, por diversas vezes, desabafou
com colegas de trabalho sobre o assédio moral sofrido.

Por fim, o relator ressaltou que o laudo médico psiquidtrico atestou as crises de ansiedade, os medos

constantes e a diminuicdo do rendimento da autora no trabalho. Mesmo medicada regularmente, ela
manteve o padrao de crises no ambiente profissional. (Processo 1000445-65.2023.5.02.0017)

TRIBUTARIO

RECEITA FEDERAL TRAZ ESCLARECIMENTOS SOBRE A
LEGISLACAO TRIBUTARIA FEDERAL

A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB) divulgou as seguintes normas com
esclarecimentos sobre a aplicacao da legislacao tributaria federal:

a) Cofins/PIS-Pasep - Regime Cumulativo - Pessoas juridicas prestadoras de servicos auxiliares ao
transporte aéreo - Inaplicabilidade (Solucdo de Consulta Cosit n° 248/2024): por estarem sujeitas ao
regime juridico previsto na Resolucao Anac n° 116, de 2009, e nao ao regime juridico previsto na Lei n°
7.102, de 1983, as pessoas juridicas prestadoras de servicos auxiliares ao transporte aéreo nao se
enguadram na hipdétese de apuracao cumulativa da contribuicdo para o PIS-Pasep e da Cofins prevista no
art. 8°,1,da Lein®10.637/2002 e no art. 10, |, da Lei n® 10.833/2003, respectivamente;

b) IRPJ/CSLL/Cofins/PIS-Pasep - Tributacdo da comercializacdao de créditos de reposicao florestal
(Solucao de Consulta Cosit n® 249/2024) - fica esclarecido que:

b.1) os créditos de reposicao florestal correspondem a estimativa em volume de matéria-prima florestal
resultante de plantio florestal, concedido ao responsével pelo plantio, devidamente comprovado por meio
de certificado do 6rgdo ambiental competente, e que podem ser objeto de transferéncia a pessoas
juridicas que tenham interesse em cobrir seus débitos de reposicao florestal com esses créditos. Como
esses créditos sao direitos que tém por objeto bens incorpdreos destinados a manutencao da companhia
ou exercidos com essa finalidade, sdo classificados no ativo intangivel. Em que pese os créditos de
reposicao florestal, originalmente de natureza fisica (expressos em metros cubicos), também possam ter
expressao econdmica, nao correspondem a subvencao para investimento, uma vez que nao caracterizam
beneficio estatal para implantar ou expandir empreendimento econémico;

b.2) os resultados oriundos da comercializacao de créditos de reposicao florestal, ainda que reagrupados
para o ativo circulante com a intencao de venda, sao classificados como ganhos ou perdas de capital,
devendo, pois, ser computados na determinacao do lucro real,

b.3) ndo integram a base de céalculo da Contribuicdo para o PIS/Pasep e da Cofins as receitas de que
trata o inciso |V do art. 187 da Lei n° 6.404/1976 , decorrentes da venda de ativo nao circulante,
classificado como investimento, imobilizado ou intangivel - a exemplo dos créditos de reposicao florestal
- ainda que reclassificados para o ativo circulante com intencao de venda;
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c) Simples Nacional - MEI - Pré-labore - Valor pago ou distribuido pelo MEI - Obrigatoriedade
(Solucao de Consulta Cosit n° 251/2024): formalmente, ndo ha na legislacao tributdria de regéncia do
MEI dispositivo que obrigue a retirada de pré-labore ou que estipule valor pré-determinado dessa
parcela. A definicdo do montante do pré-labore que deverd ser pago em favor do titular do MEI é
decisao desse ultimo agente, observado o critério de razoabilidade. O pagamento do pré-labore nao
influencia o valor passivel de distribuicdo com isencao do imposto sobre a renda, apurado na forma
do 8§ 1° do art. 14 da Lei Complementar n° 123/2006 , cuja base de calculo é a receita bruta; excecao a
essa Ultima regra é a hipétese em que o MEI mantém escrita contabil, caso em que poderd distribuir
todo o lucro contdbil com a referida isencao;

d) Tributos e Contribuicoes Federais - Imunidade reciproca - Empresa publica e sociedade de economia
mista prestadora de servigo publico (Solucdo de Consulta Cosit n® 252/2024) - fica esclarecido que:

d.1) a imunidade reciproca de que trata a alinea "a" do inciso VI do art. 150 da Constituicdo Federal :

d.1.1) aplica-se ao patriménio, a renda e aos servicos vinculados as atividades essenciais da empresa
publica ou sociedade de economia mista prestadora de servico publico, desde que nao distribua lucros a
acionistas, nem ofereca risco ao equilibrio concorrencial;

d.1.2) aplica-se somente a impostos; e

d.1.3) ndo se aplica as contribuicdes sociais, como, por exemplo, a Contribuicado para o PIS/Pasep e a
Cofins;

d.2) a empresa publica ou sociedade de economia mista prestadora de servicos publicos essenciais,
desde que atenda aos requisitos para o reconhecimento da imunidade tributdria reciproca prevista no
art. 150, inciso VI, alinea "a", da Constituicao, a luz do quanto decidido pelo Supremo Tribunal Federal
no julgamento do Recurso Extraordinario n® 1.320.054/SP, com repercussao geral (Tema n° 1.140),
conforme esclarecido no Parecer SEI n° 15.935/2021/ME, da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
fica sujeita, unicamente, ao regime de apuracao cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep e da
Cofins, nos termos do art. 8°, inciso IV, da Lei n® 10.637/2002 e art. 10, inciso IV por se tratar de
hipétese de exclusao subjetiva do regime de apuracao nao cumulativa;

e) Cofins/PIS-Pasep - Regime Cumulativo - Base de calculo - Faturamento - Sociedade de advogados -
Honordrios advocaticios contratuais (Solucao de Consulta Cosit n® 253/2024) - fica esclarecido que:

e.1) a receita que sociedade de advogados aufere como resultado da emissdo de precatdrio relativo a
seus honorarios advocaticios contratuais integra a base de calculo da contribuicao para o PIS-Pasep e
da Cofins apurada de forma cumulativa, ainda que a referida sociedade venha a ceder a terceiros o
crédito vinculado a esse precatorio; e

e.2) a receita que sociedade de advogados que nao atua no ramo de transacao de créditos judiciais
aufere como resultado da cessao de precatdrio relativo a seus honorédrios advocaticios contratuais nao
integra a base de calculo da contribuicado para o PIS/Pasep apurada de forma cumulativa, visto que, na
espécie, a referida receita ndo é decorrente da atividade usual ou ordinaria dessa pessoa juridica;
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f) Simples Nacional - Tributacao dos subsidios recebidos em decorréncia dos efeitos econémicos e
sociais da pandemia da Covid-19 (Lei Aldir Blanc) (Solucdo de Consulta Cosit n° 254/2024): o auxilio
financeiro recebido com base no inciso Il do art. 2° da Lei n® 14.017, de 2020 (Lei Aldir Blanc), ndo integra
a base de calculo para a determinacao dos tributos devidos pelo beneficidrio optante pelo Simples
Nacional, uma vez que tal valor ndo se amolda ao conceito de receita bruta definido no § 1° do art. 3° da
Lei Complementar n® 123/2006 .

(Solugao de Consulta COSIT n° 248, 249, 251, 252, 253 e 254/2024 - DOU 1 de 06.09.2024)

Fonte: Editorial 10B

DIRBI - INCLUIDOS NOVOS INCENTIVOS A SEREM DECLARADOS
NA DIRBI DE FORMA RETROATIVA A JANEIRO

A Instrucao Normativa RFB n° 2.216/2024 substituiu o Anexo Unico da Instrucdo Normativa RFB n°
2.198/2024, que dispde sobre a apresentacdao da Declaracdo de Incentivos, Renldncias, Beneficios e
Imunidades de Natureza Tributéaria (Dirbi).

As informacgoes relativas aos incentivos, renuncias, beneficios e imunidades de que tratam os itens 17 a 43
do Anexo Unico deverao ser prestadas nas declaracoes referentes ao periodo de apuracio de janeiro de
2024 em diante.

ATENGAO: As declaracdes com as informacdes mencionadas, relativamente aos periodos de apuracdo de
janeiro a agosto de 2024, deverao ser apresentadas ou retificadas até o dia 20.10.2024.

(Instrucdo Normativa RFB n° 2.216/2024 - DOU 1 de 06.09.2024)

Fonte: Editorial IOB

PREVIDENCIARIO

RECEITA ESCLARECE SOBRE AS CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS
SOBRE O PRO-LABORE RECEBIDO PELO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

A Receita Federal do Brasil (RFB) esclareceu que Contribuicado Previdenciadria devida pelo MEI, como
segurado, prevista na legislacdo de regéncia, é apurada com base em aligquota incidente sobre o limite
minimo mensal do saldrio de contribuicao, em valor fixo, na mesma oportunidade e na mesma guia de
recolhimento dos demais tributos destinados a outros entes da federacao, que independe do valor de
retirada de proé-labore, e ndo ha, na legislacdao que rege a tributacdao do MEI, previsdao para que haja
incidéncia da Contribuicdo Previdenciaria sobre qualquer valor pago ou distribuido com base no art. 14 da
Lei Complementar n® 123, de 2006, seja esse valor isento do imposto sobre a renda ou nao.

(Solucao de Consulta COSIT n° 251/2024 - DOU de 06.09.2024)
Fonte: Editorial IOB
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DISCIPLINADA A OPERACIONALIZACAO DO PEDIDO DE PRORROGACAO
DE BENEFICIOS POR INCAPACIDADE TEMPORARIA

Foi estabelecido que os Pedidos de Prorrogacao dos beneficios por incapacidade temporaria, realizados
no prazo estabelecido no § 3° do art. 339 da IN PRES/INSS n° 128/2022 ("...15 (quinze) dias que antecedem
a Data de Cessacao do Beneficio - DCB..."), quando o tempo de espera para realizacdo da avaliacao
médico-pericial for:

a) menor ou igual a 30 (trinta) dias, a avaliacao serad agendada com a Data de Cessacao Administrativa - DCA,
guando for o caso; e

b) maior que 30 (trinta) dias, o beneficio serd prorrogado por 30 (trinta) dias, sem agendamento da
avaliacdo médico-pericial, sendo fixada Data de Cessacdo do Beneficio - DCB, ficando nessa hipdtese
limitas a duas prorrogacodes por requerente, salvo restabelecimento ou reativacao por decisao judicial.

Por fim, em ambas as hipdteses, caso o segurado sinta-se apto, podera retornar ao trabalho sem
necessidade de nova pericia médica, formalizando o pedido de cessacao do beneficio na APS de
manutencao do seu beneficio, pelo aplicativo MEUINSS ou na Central 135.

(Portaria Conjunta INSS/SRGPS/MPS n° 49/2024 - DOU de 02.09.2024)
Fonte: Editorial IOB

ERRATA: BJ 17/2024

DECRETO N° 18.805, DE 3 DE SETEMBRO DE 2024 - DOM de 04.09.2024 - Regulamenta a
prestacao de garantias nas licitacoes e contratacoes da administracao direta e indireta.
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