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PREVIDENCIARIO | TRABALHISTA | AMBIENTAL

ACRESCENTADOS/ALTERADOS TERMOS CONSTANTES NA NR 1

A Portaria MTE n° 344/2024 , publicada no DOU de 22.03.2024, promove acréscimos e
alteracdes no Anexo | - Termos e Definicbes - da Norma Regqulamentadora n®1 . Vejamos:

TERMOS DEFINICOES
Norma técnica europeia desenvolvida por Organizacdo Europeia de

Normas europeias harmonizadas

(*)

Normalizacdo reconhecida. A lista atualizada das normas harmonizadas é

publicada no Jornal Oficial da Unido Europeia.

o ) ] ) Normas publicadas por uma das seguintes entidades internacionais:
Normas técnicas internacionais

(*)

International Organization for Standardization (ISO) ou International
Electrotechnical Commission (IEC).

o _ ) Normas técnicas publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
Normas técnicas nacionais, ou ) ) . . . .
o o (ABNT), entidade privada reconhecida como Foro Nacional de Normalizagé&o
Norma técnica oficial, ou ) o N
o o por intermédio da Resolucédo n° 07, de 24 de agosto de 1992, do Conselho
Norma técnica brasileira ) _ ) N ) )
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial (CONMETRO).

i o Profissional ou trabalhador qualificado, ou ainda profissional legalmente
Responsavel técnico pelo . ] o . . .
. habilitado, salvo disposicdo de NR especifica, responsavel pela execuc¢ao do
treinamento ] o ]
treinamento, podendo ser o préprio instrutor do treinamento.

i o Profissional legalmente habilitado ou trabalhador qualificado, conforme
Responsavel técnico pela ) " i N L
o disposto em NR especifica, responsavel pela elaboracéo das capacitacfes e
capacitacao (alterado)

treinamentos, podendo ser o responsavel técnico pelo treinamento

(*) Os termos "Normas europeias harmonizadas”, "Normas técnicas oficiais"” e "Normas técnicas
internacionais" e suas respectivas defini¢cdes:

a) foram excluidos do Anexo IV - Glossario - da Norma Regulamentadora n® 12 (NR-12), com
redacdo da Portaria SEPRT n° 916/2019, especifica para seguranca no trabalho em
maquinas e equipamentos; e

b) transferidos para a NR 1, nos termos ora descritos, sem qualquer alteracédo na transposicao
da NR 12 para a NR 1.

Fonte: Editorial IOB
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ALTERADAS REGRAS SOBRE DIREITO DE
INTERRUPCAO DAS ATIVIDADES PELO TRABALHADOR,
EM CASO DE RISCO GRAVE E IMINENTE

Portaria MTE n° 342/2024 (DOU de 22.03.2024) altera disposi¢cdes das Normas Regulamentadoras
(NR) a seguir, para dispor sobre o exercicio do direito de recusa pelo trabalhador:

a) NR-1 - Portaria SEPRT n° 6.730/2020 - Disposi¢cOes gerais e gerenciamento de riscos
ocupacionais (aplicavel as empresas em geral);

b) NR-31 - Portaria SEPRT n° 22.677/2020 - Seguranca e saude no trabalho na agricultura,
pecuaria, silvicultura, exploracao florestal e aquicultura (aplicavel na area rural).

Ficam definidas as seguintes determinacfes para as empresas em geral e no meio rural:

a) o trabalhador pode interromper suas atividades quando constatar uma situacdo de trabalho
onde, a seu ver, por motivos razoaveis, envolva um risco grave e iminente para a sua vida ou
saude, informando imediatamente ao seu superior hierarquico;

b) o empregador ndo pode exigir o retorno dos trabalhadores a atividade enquanto ndo sejam
adotadas as medidas corretivas da situacao de grave e iminente risco para sua vida ou saude.

c) (NOVAS DISPOSICOES) o trabalhador deve ser protegido de consequéncias injustificadas,
em decorréncia da interrupc¢édo prevista na letra "a";

d) (NOVAS DISPOSICOES) o trabalhador deve comunicar, imediatamente, ao seu superior
hierarquico as situacfes de trabalho que envolvam um risco grave e iminente para a sua vida
ou saude, bem como de terceiros.

TRABALHISTA

GESTANTES - ESTABILIDADE- CONTRATO POR PRAZO
DETERMINADO

A partir da alteracdo do item Ill da Sumula n°® 244, o TST adotou a tese favoravel a concesséo da
estabilidade provisdria da gestante, mesmo nos contratos por tempo determinado.

Ocorre que, posteriormente, o STF, ao julgar o Recurso Extraordinario n°® 629053 — Tema de
Repercussdo Geral n° 497, decidiu por unanimidade que a estabilidade provisoria da
gestante é garantida contra a dispensa “arbitraria ou sem justa causa”. Vale dizer: outras
formas de rescisdo dos contratos por prazo determinado — como é o caso do término do
prazo avencado, ndo se encontram vedadas posto que a garantia de emprego da gestante
se aplica apenas a dispensa imotivada.
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A 42 Turma do TST j& se posicionou no sentido de que, apés o entendimento formado pelo STF,
o item Ill da Sumula n® 244 do TST encontra-se superado (RR-10757-04.2026.5.03.0028, 42
Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT 23.10.2020).

Entretanto, observa-se que outras Turmas do TST, assim como os TRTs continuam aplicando
o disposto no item Il da Sumula n° 244 (TST - AIRR 100723-07.2026.5.01.0004 e TRT-92R.
— ROT 0000874-89.2020.5.09.0007).

Assim, face a divergéncia e enquanto o TST nédo unificar seu posicionamento sobre o assunto,
recomenda-se cautela nos casos concretos que porventura venham a ocorrer.

TRIBUTARIO

STF MANTEM ENTENDIMENTO SOBRE FIM DE EFICACIA DE
DECISOES DEFINITIVAS EM MATERIA TRIBUTARIA - CSLL

Plenario negou pedidos de empresas que buscavam retomar recolhimento da CSLL apenas a
partir de 2023 e ndo 2007, como decidido anteriormente pelo Tribunal.

Ao julgar recursos apresentados por empresas, o Supremo Tribunal Federal (STF) manteve,
nesta quinta-feira (4), o entendimento de que uma decisdo definitiva sobre tributos
recolhidos de forma continuada perde seus efeitos gquando a Corte se pronunciar,
posteriormente, em sentido contrario.

Por maioria de votos, os recursos (embargos de declaracdo) foram atendidos apenas para
ndo permitir a cobranca de multas tributarias, de qualquer natureza, dos contribuintes que
haviam deixado de recolher exclusivamente a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL) amparados por decisao judicial definitiva. Ficam mantidos o pagamento de juros de
mora e a corregcdo monetaria, e vedada a restituicdo pela Fazenda de multas ja pagas.

A matéria decidida pelo STF tem repercussédo geral, o que significa que a tese fixada pela
Corte deve ser aplicada pelas demais instancias aos processos que discutam matéria
semelhante. Embora os casos concretos discutam a CSLL, a solucdo devera ser aplicada a
acOes sobre quaisquer tributos.RE 955227 - Tema 885 e o0 RE 949297 -Tema 881.

Fonte: STF - Supremo Tribunal Federal.
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IRPF - RECEITA FEDERAL ESCLARECE SOBRE A INCIDENCIA
DO IMPOSTO EM CASO DE COMPLEMENTO DE AGOES,
DIVIDENDOS, JUROS SOBRE CAPITAL PROPRIO,
ATUALIZACAO MONETARIA E JUROS DE MORA

A Solucdo de Consulta Cosit n° 67/2024 (DOU 1 de 04.04.2024) esclareceu que:

a) a diferenca entre os valores recebidos a época do cumprimento de sentencga judicial e
0 preco pago pelas acdes configura acréscimo patrimonial sujeito a incidéncia do
Imposto de Renda, pois ostenta a natureza de lucros cessantes e, como tal, deve ser
recolhido pelo codigo de receita 5204, aplicando-se a tabela a progressiva no més do
pagamento, integrando a base de calculo sujeita a incidéncia do imposto na Declaracao
de Ajuste Anual da pessoa fisica;

b) os dividendos gerados pelas acdes que ndo foram subscritas, pagos ou creditados apos
a vigéncia da Lei n® 9.249/1995, ndo estdo sujeitos a incidéncia do Imposto de Renda;

c) sdo rendimentos tributaveis pelo Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) os juros sobre
o capital préprio gerados pelas a¢cdes que nao foram subscritas, estando sujeitos a
incidéncia do Imposto de Renda exclusivamente na fonte a aliquota de 15%, na data do
pagamento ou do crédito; e

d) sédo considerados rendimentos tributaveis, estando sujeitos a incidéncia do Imposto de

Renda na Fonte (IRRF), calculado com base na aplicacdo da tabela progressiva mensal, devendo,
ainda, integrar a base de céalculo do imposto na Declaracdo de Ajuste Anual, os valores percebidos
a titulo de atualizacdo monetaria e de juros de mora referentes aos rendimentos tributaveis recebidos.
Ja os valores recebidos a titulo de atualizagcdo monetaria e de juros de mora correspondentes aos
rendimentos nao tributaveis ndo estao sujeitos a incidéncia do Imposto de Renda.

Fonte: Editorial IOB

PREVIDENCIARIO

RECEITA ESCLARECE SOBRE A RETENCAO PREVIDENCIARIA
NA CESSAO OU EMPREITADA DE MAO DE OBRA

Solugcdo de Consulta COSIT n° 44/2024 - DOU de 27.03.2024 - A Receita Federal do Brasil
esclareceu que os servicos de instalacdo e manutencédo elétrica sdo considerados servigos de
construgcdo civil, submetendo-se a retencdo relativa a contribuicdo previdenciaria, quando
contratados mediante cessdo de mao de obra ou empreitada.

Ja os servicos de montagem, instalacdo, reparo e manutencdo de instalagcbes, maquinas e
equipamentos, enquadrados no art. 112, XIV e/ou XV da IN RFB n°® 2.110, de 2022, sujeitam-se a
retencédo da contribuicdo previdenciaria, se contratados mediante cessdo de mao-de-obra.

Fonte: Editorial IOB.
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RECEITA ESCLARECE SOBRE PARCELAS PAGAS AOS
EMPREGADOS QUE PODEM E AS QUE NAO PODEM
SER OBJETO DE CREDITAMENTO DA CONTRIBUIGCAO

PARA O PIS/PASEP E COFINS

Solucéo de Consulta COSIT n° 10, de 23.02.2024 - DOU de 29.02.2024 Assunto: Contribuicéo para
o PIS/Pasep

NAO CUMULATIVIDADE. ATIVIDADE EXTRUSAO DE ALUMINIO. DISPENDIOS COM ALIMENTACAO,
TRANSPORTE, AUXILIO-CRECHE, PLANO DE SAUDE, SUBVENCAO PATRONAL E PREMIO DE
ASSIDUIDADE DOS EMPREGADOS. INSUMOS. ACORDO OU CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO. INSUMO. CREDITO. IMPOSSIBILIDADE.

N&o podem ser considerados insumos da atividade de extrusdo de aluminio para efeitos do inciso
Il do caput do artigo 3° da Lei n® 10.637, de 2002 , e ndo geram créditos da Contribuicdo para o
PIS/Pasep a pessoa juridica que incorre em tais dispéndios com empregados:

a) ofornecimento de alimentacao, seja por meio de vale-alimentacdo ou de vale-refeicdo, seja com
a contratacao direta de estabelecimento fornecedor de alimentos (restaurante), sem prejuizo do
disposto no inciso X do caput do artigo 3° da Lei n® 10.637, de 2002;

b) despesas com o transporte proprio da pessoa juridica (inclusive combustiveis e lubrificantes)
para transporte do trajeto de ida e volta do trabalho ainda que da mé&o de obra empregada em seu
processo de producéo de bens ou de prestacao de servicos;

c) auxilio-creche;

d) plano de saude;

e) subvencéo patronal; e

f) prémio de assiduidade.

A classificacdo de bens e servicos como insumos em virtude de exigéncia por imposicao legal néao
se aplica nas hipoteses em que a exigéncia dos bens ou dos servicos decorrem apenas de
celebracdo de acordos ou convencdes coletivas de trabalho.

NAO CUMULATIVIDADE. ABONO DE FALTA DE ESTUDANTE. ABONO DE FERIAS. CREDITO. VEDACAO.
E vedada a utilizacdo de créditos da Contribuicdo para o PIS/Pasep decorrentes de dispéndios da
pessoa juridica com abono de falta de estudantes e com abono de férias por representar
remuneracdo de méo de obra paga a pessoa fisica.

NAO CUMULATIVIDADE. VALE-TRANSPORTE. CONTRATACAO DE TRANSPORTE. INSUMO.

CREDITO. POSSIBILIDADE.

Podem ser objeto de creditamento da Contribuicdo para o PIS/Pasep, na modalidade insumos,

nos termos do inciso Il do caput do artigo 3° da Lei n® 10.637, de 2002 , pela pessoa juridica sujeita

a incidéncia ndo cumulativa das contribuicdes:

a) a parcela do vale-transporte fornecido a médo de obra empregada no processo de producao

de bens ou de prestacdo de servicos custeada pelo empregador (o que exceder 6% do salario
do empregado); e

Sindicato da Industria da Construcdo Pesada no Estado de Minas Gerais

QEE?S:Sgraiit}]:é;dli:cearreira Pinto Advogados Associados A SICEPOT MG

31 2121.0438 - juridico@sicepotmg.com


mailto:juridico@sicepotmg.com
https://www.iobonline.com.br/documento/doc-result/Documento/LEI%2010637-2002%20Art%203?doc=document&pagina=null#lei%2010637-2002%20art%203
https://www.iobonline.com.br/documento/doc-result/Documento/LEI%2010637-2002%20Art%203?doc=document&pagina=null#lei%2010637-2002%20art%203
https://www.iobonline.com.br/documento/doc-result/Documento/LEI%2010637-2002%20Art%203?doc=document&pagina=null#lei%2010637-2002%20art%203

BOLETIM JURIDICO DO SICEPOT-MG 09 DE ABRIL DE 2024 | EDIGAO 06 | PAG.6/7

b) os gastos com a contratacdo de pessoa juridica para o transporte do trajeto de ida e
volta do trabalho da mé&o de obra empregada em seu processo de producédo de bens ou de
prestacao de servigos.

SOLUCAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 45, DE 2020;
A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT Ne° 45, DE 2023; E A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 57, DE 2023
Dispositivos Legais: Decreto-lei n°® 5.452, de 1943 (Consolidacédo das Leis do Trabalho), artigos 143,
457, 458, 473 e 611; Lei n® 7.418, de 1985, artigos 1°, 2°,4° e 8° Lei n® 10.637, de 2002, artigo
3°, caput, incisos Il e X, e § 2°, inciso |; Decreto n°® 95.247, de 1987 , artigos 1°, 4°, 8° a 10; Instrucéo
Normativa RFB n® 2.121, de 2022 , artigo 175, artigo 176, 8 2°, inciso VI, artigo 177 e art. 191, inciso
VI; e Parecer Normativo Cosit/RFB n° 5, de 2018.

Assunto: Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins

NAO CUMULATIVIDADE. ATIVIDADE EXTRUSAO DE ALUMINIO. DISPENDIOS COM ALIMENTACAO,
TRANSPORTE, AUXILIO-CRECHE, PLANO DE SAUDE, SUBVENCAO PATRONAL E PREMIO DE
ASSIDUIDADE DOS EMPREGADOS. INSUMOS. ACORDO OU CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO. INSUMO. CREDITO. IMPOSSIBILIDADE.

N&o podem ser considerados insumos da atividade de extrusdo de aluminio para efeitos do inciso Il
do caput do artigo 3° da Lei n® 10.833, de 2003 , e ndo geram créditos da Cofins a pessoa juridica que
incorre em tais dispéndios com empregados:

a) o fornecimento de alimentacao, seja por meio de vale-alimentacao ou de valerefei¢cdo, seja com
a contratacao direta de estabelecimento fornecedor de alimentos (restaurante), sem prejuizo do
disposto no inciso X do caput do artigo 3° da Lei n°® 10.833, de 2003;

b) despesas com o transporte préprio da pessoa juridica (inclusive combustiveis e lubrificantes)
para transporte do trajeto de ida e volta do trabalho ainda que da mao de obra empregada em
seu processo de producdo de bens ou de prestacdo de servicos;

c) auxilio-creche;

d) plano de saude;

e) subvencéo patronal; e

f) prémio de assiduidade.

A classificacdo de bens e servigos como insumos em virtude de exigéncia por imposicao legal néo
se aplica nas hipoteses em que a exigéncia dos bens ou dos servicos decorrem apenas de
celebracdo de acordos ou convencdes coletivas de trabalho.

NAO CUMULATIVIDADE. ABONO DE FALTA DE ESTUDANTE. ABONO DE FERIAS. CREDITO.
VEDACAO.

E vedada a utilizacdo de créditos da Cofins decorrentes de dispéndios da pessoa juridica com
abono de falta de estudantes e com abono de férias pagas por representar remuneracdo de mao
de obra paga a pessoa fisica.

NAO CUMULATIVIDADE. VALE-TRANSPORTE. CONTRATACAO DE TRANSPORTE. INSUMO.
CREDITO. POSSIBILIDADE.
Podem ser objeto de creditamento da Cofins, na modalidade insumos, nos termos do inciso Il
do caput do artigo 3° da Lei n® 10.833, de 2003, pela pessoa juridica sujeita a incidéncia nao
cumulativa das contribuicdes:
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a) a parcela do vale transporte fornecido a mao de obra empregada no processo de producao de
bens ou de prestacdo de servicos custeada pelo empregador (0 que exceder 6% do salario do
empregado); e

b) os gastos com a contratacao de pessoa juridica para o transporte do trajeto de ida e volta do trabalho
da mé&o de obra empregada em seu processo de producao de bens ou de prestacédo de servicos.

SOLUCAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 45, DE 2020;
A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT Ne° 45, DE 2023; E A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 57, DE 2023
Dispositivos Legais: Decreto-lei n°® 5.452, de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho), artigos 143, 457,
458, 473 e 611; Lei n® 7.418, de 1985, artigos 1°, 2°,4° e 8% Lei n® 10.833, de 2003, artigo 3°, caput,
incisos Il e X, e 8§ 2°, inciso |; Decreto n® 95.247, de 1987 , artigos 1°, 4°, 8° a 10; Instrucdo Normativa RFB
n° 2.121, de 2022, artigo 175, artigo 176, § 2°, inciso VI, artigo 177 e art. 191, inciso VI; e Parecer
Normativo Cosit/RFB n° 5, de 2018.
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