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NOTAS TECNICAS | NORMAS REGULAMENTADORAS | GESTAO DE SAUDE | PREVENGAO

PGR: SECONCI-SP ORIENTA SOBRE MUDANCAS NA
ABORDAGEM DOS PERIGOS E RISCOS

Com a vigéncia da Norma Regulamentadora n° 1 (NR-1) — Disposi¢cdes Gerais e Gerenciamento
de riscos Ocupacionais em 03/01, iniciou-se uma nova fase na prevencédo de acidentes, pois o
objetivo das mudancas foi a simplificacdo, a desburocratizacdo e a harmonizacdo das normas.

No entanto, algumas polémicas tém ocorrido. Os coordenadores de Medicina Ocupacional e de
Seguranca do Trabalho do Servi¢co Social da Construcdo do Estado de Sdo Paulo (Seconci-SP),
respectivamente dr. Alexandre de Castro Costa e Uelinton Luiz, chamam a atencao para falhas
interpretativas que tém causado duvidas e transtornos a empresas, consultorias e
profissionais prevencionistas.

Uelinton ressalta que algumas praticas utilizadas durante a vigéncia do Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), e que deveriam ser descontinuadas, ainda estao
sendo utilizadas no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), inviabilizando as rela¢cdes
entre os envolvidos, como exemplo:

e exigéncia de constar todos os perigos/riscos do PGR no Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional/Atestado de Saude Ocupacional (PCMSO/ASO);

o falha no entendimento dos conceitos de perigos e riscos;

e exigéncia de fornecimento de inventario de riscos especificos por estabelecimento das
empresas contratadas para as contratantes;

o falha de compreensédo das especificidades do PGR, do Laudo Técnico das Condi¢cdes do
Ambiente de Trabalho (LTCAT) e do eSocial.

MUDANCA RELEVANTE

Segundo o dr. Costa, a partir da ultima revisdo da NR 7 (que traz o PCMSO), o ASO devera
conter apenas 0s perigos ou fatores de risco que necessitem de controle médico, conforme o
item 7.5.19.1 da NR 1.

Esta mudanca é de extrema relevancia, pois os perigos/riscos de acidentes, em sua maioria
— como choque elétrico, explosado, projecdo de particulas, os quais necessitam de acdes de
engenharia (protecbes, liberacdes, barreiras etc.) e ndo de medicina — ndo deveréo
“aparecer” no ASO/PCMSO. Da mesma maneira, aqueles perigos quantificaveis que
estiverem abaixo dos niveis de acdo também nédo constardo no ASO.
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A base do PGR é o processo de identificacdo de perigos e avaliacdo de riscos. O anexo | da
NR 1 explica que Perigo é a fonte com o potencial de causar lesdes ou agravos a saude,
enquanto o Risco é a combinacdo da probabilidade com a severidade da lesdo ou agravo a
saude. Desta forma, nem todo perigo apontado no PGR evoluira para um risco e precisara de
atencdo médica, informa Uelinton.

Conforme o item 1.5.8.4 da NR 1, as empresas contratadas devem fornecer ao contratante os
Inventarios de Riscos Ocupacionais especificos de suas atividades. Assim, uma vez que a
contratada cumpra as seis etapas previstas no item 1.5.3.2 da NR 1, seu inventario estard
completo e disponivel para validacdo do seu contratante.

Apenas em casosS que existam riscos que necessitem de controle médico na planta do
contratante e que nado estejam contemplados no inventario da contratada, esta devera ser
comunicada e elaborar um inventario especifico para atender a demanda médica.

ABRANGENCIAS DIFERENTES

Algumas empresas tém utilizado as quantificacbes do LTCAT no PGR. Mesmo a Instrucéo
Normativa 7, artigo 261, aceitando a possibilidade de o LTCAT ser substituido pelo PGR, é
importante utilizar critérios técnico/analiticos, pois além das nomenclaturas dos agentes serem

diferentes, nem todos tém a mesma abrangéncia.

Por exemplo: na tabela 24 dos leiautes do eSocial utiliza-se o agente nocivo Ruido; na NR 15 —
Atividades e Operacdes Insalubres, utiliza-se Ruido Continuo ou Intermitente. Ambos tém
incremento de duplicacdo de dose diferentes, igual a 3 para a legislacdo previdenciéaria, e 5 para
a legislacdo trabalhista, alterando assim o resultado da medi¢cdo, sendo a Previdéncia mais
restritiva. Portanto, a utilizagcdo do resultado errado nos documentos pode comprometer as
medidas de prevencdo e financiamento da aposentadoria especial.

7

Outro exemplo € o trabalho em contato com a umidade. Ele ndo consta na tabela 24 e ndo tem
previsdo de aposentadoria especial pela legislacdo previdenciaria e na NR 15, a qual reconhece
a possibilidade do adicional de insalubridade somente em decorréncia das atividades previstas
no Anexo 10 (por exemplo, trabalho em areas alagadas).

Por conta destas polémicas, o Seconci-SP tem se posicionado como orientador e formador de
opinido e direcionado as empresas a praticas de prevencao que resultem na gestdo do PGR,
cumprindo assim as premissas de evitar, identificar, avaliar, classificar, prevenir e acompanhar
o controle dos riscos ocupacionais. Fonte: Seconci-SP.
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PONTOS DE DESTAQUE DA NOVA NR-12

Maquinas importadas ou fabricadas no pais que opcionalmente sigam a nova e mais exigente
norma internacional de seguranca de maquinas (ABNT, NBR, ISO 13849) também passam a ser
compativeis com a NR-12.

e Estado da Técnica tem sua utilizacdo fortalecida. Isso significa, por exemplo, que na
adequacdo da maquina as novas medidas de seguranca devem ser levados em conta o
momento construtivo da maquina, suas caracteristicas, as limitacdes tecnoldgicas e os custos.

e Solucbes técnicas alternativas de seguranga expressas em normas técnicas oficiais
vigentes, nacionais ou internacionais, e, opcionalmente nas normas europeias tipo C
harmonizadas passam a ser admitidas. Ou seja, as maquinas que estiverem em
conformidade com as normas técnicas vigentes brasileiras (ABNT/NBR) ou com as
internacionais (ISO e IEC) ou a critério da empresa, com as normas técnicas harmonizadas
europeias do Tipo C, serdo consideradas de acordo com a NR 12.

e Apreciacdo de risco ganha maior relevancia na adoagao das medidas de seguranca da
maquina, inclusive na adocao de solucdes alternativas.

e Maquinas projetadas e fabricadas anteriormente a publicagdo dessa portaria estao
dispensadas do cumprimento de requisitos relativos a ergonomia. Maquinas projetadas e
fabricadas a partir de entdo, devem adotar as normas técnicas oficiais ou normas técnicas
internacionais especificas de ergonomia. No entanto, em ambos os casos, 0os usuarios de
maquinas devem cumprir as disposi¢cdes relativas a ergonomia previstas na NR-17.

e Maquinas fabricadas em observancia as exigéncias das normas técnicas existentes a época
da sua fabricagcdo e que atendam, no minimo, os principios de seguranga nao precisam ser
adequadas as novas obrigacdes decorrentes de normas publicadas posteriormente a sua
fabricacdo. Por exemplo, se determinada maquina foi fabricada em 2012 e seus sistemas de
seguranga seguiram as obrigag¢des vigentes a época, ainda que tenham sido publicadas novas
obrigacbes em textos posteriores, a maquina sera considerada em conformidade com o texto
atual da NR 12, nao precisando, portanto, se adequar a eventuais novas exigéncias.

e Maquinas certificadas pelo INMETRO (selo de seguranga) sdao consideradas de acordo
com a NR-12.

e Equipamentos estaticos, ferramentas elétricas portateis (manuais) e ferramentas elétricas
transportaveis (semiestacionarias) ficam dispensados de adequagao da NR 12.

e Transportadores continuos de correia, cuja manutengao e/ou inspegao seja realizada por
meio de plataformas moveis ou elevatorias, estdo desobrigados de possuirem passarelas
em ambos os lados.
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e Inventario de maquinas com desenhos representando a localizagcdo de cada maquina
nao é mais obrigatorio. Ou seja, a empresa pode manter apenas uma relagao atualizada
de maquinas.

e Para as maquinas estacionarias instaladas antes de 2010 ndo ha obrigagdo de apresentagéao
de projeto de fundacao, fixagcdo, amortecimento e nivelamento.

e O acesso aos quadros e painéis elétricos das maquinas, observadas as medidas de
protecdo adequadas e previstas em normas técnicas, passa a ser permitido. A regra
anterior exigia que esses fossem mantidos permanentemente fechados.

e A instalagdo de sistema de seguranca podera ser realizada por profissional habilitado ou
qualificado ou capacitado, autorizado pela empresa. A regra anterior somente estabelecia
que essa atividade somente poderia ser realizada por profissional legalmente habilitado.

e As exigéncias para elaboragcdao dos manuais foram simplificadas, devendo as maquinas,
nacionais ou importadas, fabricadas a partir de 2019, seguirem a NBR 16746 (Seguranca
de Maquinas — Manual de Instrugdes — Principios gerais de elaboracéao).

NOVIDADES LEGISLACAO

a) COVID-19

FIM DA ESPIN — Emergéncia de Saude Publica de Importancia Nacional (Espin) por conta da
Covid-19, decretada em fevereiro de 2020, pela Portaria MS n° 188/20.

e PORTARIA GM/MS N° 913, DE 22 DE ABRIL DE 2022 - Declara o encerramento da
Emergéncia em Salude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da
infeccdo humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV) e revoga a Portaria GM/MS n° 188,
de 3 de fevereiro de 2020.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor 30 (trinta) dias ap6s a data de sua publicacéo.
(22/04/2022)

e PORTARIA SEPRT-MS N° 20, DE 18 DE JUNHO DE 2020 - Estabelece as medidas a serem
observadas visando a prevencdo, controle e mitigacdo dos riscos de transmissdo da
COVID-19 nos ambientes de trabalho (orientacfes gerais).

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor:

(...

Il - quanto aos demais dispositivos, na data de sua publicacdo e produzird efeitos até o
término da declaracdo de emergéncia em saude publica, previsto na Portaria n°
188/GM/MS, de 2020.
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e RESOLUCAO ANVISA - RDC N° 683, DE 12 DE MAIO DE 2022 - Prorroga a vigéncia de
Resolucbes de Diretoria Colegiada - RDC, em virtude da publicacdo da Portaria GM/MS no
913, de 22 de abril de 2022, do Ministro de Estado da Saude, que declara o encerramento
da Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da
infeccdo humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV).

b) TELEMEDICINA
e RESOLUCAO CFM N°2.314, DE 20 DE ABRIL DE 2022, PUBLICADA EM 05/05/2022 - Define
e regulamenta a telemedicina, como forma de servicos médicos mediados por Tecnologias
Digitais, de Informacdo e de Comunicacado (TDICs), para fins de assisténcia, educacao,
pesquisa, prevencado de doencas e lesfes, gestdo e promocédo de saude.

Art. 20. O CFM poderd emitir normas especificas para telemedicina em determinadas
situacbes, procedimentos e/ou praticas médicas que necessitem de regulamentacao prépria.

Art. 21. Fica revogada a Resolu¢cdo CFM n° 1.643/2002, publicada no DOU de 26 de agosto
de 2002, Secdao I, pg. 205 e todas as disposi¢cdes em contrario.

e RESOLUCAO CFM N° 2.297, DE 5 DE AGOSTO DE 2021 - Dispde de normas especificas
para meédicos que atendem o trabalhador.

Art. 6° E vedado ao médico que presta assisténcia ao trabalhador:
| - Realizar exame médico ocupacional com recursos de telemedicina, sem o exame
presencial do trabalhador.

e LEI N°13.989, DE 15 DE ABRIL DE 2020 - Dispbe sobre o uso da telemedicina durante a
crise causada pelo coronavirus (SARS-CoV-2).

Art. 1° Esta Lei autoriza o uso da telemedicina enquanto durar a crise ocasionada pelo
coronavirus (SARS-CoV-2).

Art. 2° Durante a crise ocasionada pelo coronavirus (SARS-CoV-2), fica autorizado, em
carater emergencial, o uso da telemedicina.

Art. 5° A prestacdo de servico de telemedicina seguira os padrdes normativos e éticos
usuais do atendimento presencial, inclusive em relagcdo a contraprestacao financeira pelo
servico prestado, ndo cabendo ao poder publico custear ou pagar por tais atividades
quando néo for exclusivamente servigco prestado ao Sistema Unico de Saude (SUS).

c) SAUDE E SEGURANCA COMO PRINCIPIO FUNDAMENTAL

Na sexta-feira (10/06), durante a plenéaria da 1102 Conferéncia da Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT), em Genebra, foi adotada por unanimidade a inclusdo da Seguranca e Saude no
Ambiente de Trabalho no rol dos principios fundamentais presentes na Declaracdo de 1998, que
trata dos Principios e Direitos Fundamentais do Trabalho.
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A partir de agora, portanto, além da liberdade de associacdo e livre negociacado, da abolicdo do
trabalho forcado e do trabalho infantil e da igualdade de oportunidades no ambiente de trabalho,
a seguranca e saude no trabalho passa a integrar como um quinto direito.

e Constituicdo da Republica 1988

Art. 7° Sado direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condi¢cédo social: (...) XXIl - reduc¢céo dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de salde, higiene e seguranca,

d) PPP - MUDANCA NO FORMULARIO

Normas anteriores:

e INSTRUCAO NORMATIVA INSS N° 85, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016
e INSTRUCAO NORMATIVA INSS N° 128, DE 28 DE MARCO DE 2022 - Entra em vigor na
data de publicacdao:29/03/2022

Nova Norma:

e INSTRUCAO NORMATIVA INSS N° 133 DE 26 DE MAIO DE 2022 - Entra em vigor na data
de publicac&o:27/05/2022 e Altera o Anexo XVII da Instrucdo Normativa PRES/INSS n°
128, de 28 de marco de 2022.

Importante: Os PPPs emitidos a partir destas datas devem seguir o novo formulario.

e) ESOCIAL
e NOTA TECNICA S-1.0 N° 05/2022 - 15/06/2022 - Ajustes dos Leiautes Versdo S-1.0

Esta Nota Técnica tem como objetivo disponibilizar os ajustes nos leiautes do eSocial
decorrentes da Medida Proviséria (MP) 1.099/2022 (Servigo Voluntario), bem como
apresentar outras adequacdes que se fazem necessarias.

Fonte: Dr. Samuel Mendes - CSST junho 2022.

Conheca o novo convenio SICEPOT MG e Atenta Saude.

» ATENTA SAUDE O CUIDADO DE
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO  QYyaTenTta /)sicerorme
o8]5 A SUA EMPRESA PRECIS.
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